
 

 
 

Gelegen op de oostelijke flank van het Veluwemassief, in de gemeente Epe, liggen 

de particuliere landgoederen Welna en Tongeren. De bossen van beide 

landgoederen (samen 900 ha) zijn FSC-gecertificeerd. Beide landgoederen hechten 

grote waarde aan biodiversiteit, natuurbeleving en geïntegreerd bosbeheer, zonder 

uit het oog te verliezen dat het bos ook leverancier is van hout. Voor deze twee 

landgoederen zoeken wij een vakbekwame, enthousiaste, ervaren en zelfstandige  

Bos- en terreinbeheerder voor twee unieke landgoederen 

 

Jouw taken en verantwoordelijkheden 

Bosbeheer en bosexploitatie 

● Verantwoordelijk voor het dagelijkse bosbeheer op basis van de beheervisies zoals 

vastgesteld door de directies van beide landgoederen. 

● Specifieke aandacht voor bossen met een bijzonder karakter (parken, Natura 2000 

habitatbossen) en landschapselementen. 

● Opstellen van werkplannen, sturen op doelstellingen en produceren van relevant 

kaartmateriaal. 

● Blessen, plannen en begeleiden van de jaarlijkse houtoogst, met een strategische 

blik op houtprijzen en sortimenten. 

● Plannen en begeleiden bosrevitaliseringsprojecten 

Natuur- en landschapsbeheer 

● Beheer en onderhoud van diverse landschapselementen. 

● Beheer en onderhoud van heideterreinen, natuurgebieden en sprengenbeken. 

● Regie over het ecologisch beheer van de landgoederen. 

Algemene taken 

● Zelfstandig (natuur)subsidies aanvragen, begeleiden en de verantwoording 

verzorgen. 

● Projectbegroting maken en beheer van de financiële kant van bosbouw en 

natuurbeheer. 

● Basiskennis van actuele wet- en regelgeving. 

● Overleg en onderhouden van relaties met betrokken stakeholders, zoals 

faunabeheer, toezicht, gebruikers en bewoners van de landgoederen. 

Wat verwachten we van jou? 

● Opleiding bos- en natuurbeheer van minimaal MBO4-niveau. 

● Minimaal 3 jaar ervaring in bos- en landgoedbeheer. 

● Zelfstandig, zorgvuldig, flexibel, proactief en verantwoordelijk. 

● Actuele kennis van ArcGIS en goede digitale vaardigheden. 

● Je staat open voor innovatie en je volgt relevante nieuwe ontwikkelingen. 



 

 
 

 

● Je hebt een hands-on mentaliteit en bent bereid praktisch in te springen waar nodig. 

● Affiniteit met landgoederen en bereidheid om, indien nodig, aanvullende landgoed 

gerelateerde werkzaamheden uit te voeren. 

 

Wat hebben we jou te bieden? 

 

● Afwisselende baan op twee ondernemende Veluwse familie landgoederen.  

● Beloning conform de Cao Bos en Natuur. 

● Een fulltime functie met vrijheid en eigen verantwoordelijkheid. 

● Ruimte en budget voor opleiding en ontwikkeling. 

● Werken in hands-on en besluitvaardige organisaties met heldere visies. 

 

Meer informatie op https://www.landgoedtongeren.nl en https://www.landgoedwelna.nl 

 

Inlichtingen over de functie en sollicitaties via:  

vacature@landgoedtongeren.nl  

 

CV met motivatiebrief ontvangen wij graag voor 1 september 2025.   

 

https://www.landgoedtongeren.nl/
https://www.landgoedwelna.nl/
mailto:VacatureTongerenWelna@gmail.com

